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Il - CONSIDERAGOES INICIAIS
O atual Campus Santa Teresa tem como marco de origem o ano de 1940, com o Decreto-Lei n°

12.147, de 06 de setembro, do Interventor Federal no Estado do Espirito Santo, Jodo Punaro Bley.
Foi inaugurado a 6 de setembro de 1941, sob a denominacgdo de Escola Pratica de Agricultura
(EPA), com a finalidade de ministrar dois cursos praticos e intensivos, de um ano de duragéo, a

trabalhadores rurais - Administrador de Fazenda e Pratico Rural.

Em 1948, a 10 de marco, por forca do Convénio firmado entre a Unido e o Estado, passou para a
supervisdo da Superintendéncia do Ensino Agricola e Veterinario (SEAV) do Ministério da
Agricultura, para ministrar os cursos previstos na Lei Organica do Ensino Agricola — Decreto-Lei n°
9.613, de 20 de agosto de 1946, com a denominagédo de Escola Agrotécnica do Espirito Santo,

nome que perdurou até 1956.

Em 1956, face a renovagdo do Convénio em aprego, passou a chamar-se de Escola Agrotécnica
de Santa Teresa e, em 1964 recebeu a designagdo de Colégio Agricola de Santa Teresa, por

meio do Decreto n° 53.588, de 13 de fevereiro, publicado no D.O.U. do citado més.

O nome Escola Agrotécnica de Santa Teresa - ES, foi estabelecido pelo Decreto n® 83.935, de 4
de setembro de 1979, publicado no D.O.U., de 05/09/79. Esta foi transformada em Autarquia
através da Lei N°. 8.731, de 16/11/1993, publicada no D.O.U., de 17/11/1993, estando vinculada a

entdo Secretaria de Educacao Média e Tecnoldgica (SEMTEC).

Por meio da Lei 11.892, publicada no DOU no dia 30/12/08, a Escola Agrotécnica Federal de
Santa Teresa tornou-se parte do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo, com a missdo de realizar formagao profissional de jovens e adultos, por meio do
oferecimento de cursos de curta, média e longa duragcdo, buscando capacita-los com
conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o exercicio de atividades produtivas,

contribuindo para o desenvolvimento tecnolégico e melhoria da qualidade de vida.

Além das atividades de Pesquisa e Extensao, atualmente o Campus oferece a comunidade os

seguintes cursos:

o Nivel Técnico: Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio, Técnico em Meio
Ambiente Integrado ao Ensino Médio, Técnico em Meio Ambiente Subsequente e Técnico
em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio na Modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos (Proeja).



o Nivel Superior: Agronomia, Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Tecnologia em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas.

Na presente data, a gestdo do campus, em nivel de Diretoria € composta por:
e Diretor Geral: Moacyr Antonio Serafini;
e Diretor de Ensino: Lusinério Prezotti;
e Direcdo Administrativa: Adelino Zamprogno;

e Diretor de Pesquisa e Extensao: Vilacio Caldara Junior.

Os coordenadores de cursos superiores atuantes sao:
e Agronomia: Antonio Fernando de Souza;
e Licenciatura em Ciéncias Biolégicas: Charles Moreto;
e Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas: Odilon Corréa da Silva.

Il - RELATO INSTITUCIONAL

A CSAIl do Campus Santa Teresa participou das reunides promovidas pela CPA Institucional,
buscando todas as orientagdes e contribuindo para a reformulagdo do instrumento de avaliacéo
para este ano de 2013. Internamente, a CSAI realizou sensibilizacao e orientacdo acerca da
participacao da comunidade escolar no processo de auto-avaliagdo institucional. Além disso,
promoveu reuniao com os gestores do Campus acerca dos resultados do processo anterior de

avaliagdo.

A comunicagado a comunidade a respeito do processo de avaliagao institucional, realizado entre 21
de outubro a 08 de novembro de 2013, foi feita através de e-mails, mensagens enviadas pelo

Sistema Académico, e avisos em sala de aula e cartazes.

Em levantamento realizado no més de novembro de 2013 (término do periodo de resposta aos
questionarios de avaliagédo institucional), o Campus Santa Teresa contava com 712 alunos
regularmente matriculados, sendo 202 em Cursos Superiores e 510 em cursos de Nivel Técnico.
O questionario discente de avaliagéo institucional foi composto de um total de 37 questées, o qual
foi respondido por um total de 126 participantes, sendo:

e Cursos de Graduacéo: 88 alunos (43,56%)

e Cursos Técnicos: 38 (7,45%)

Ja com relacao aos servidores do Campus, consta no quadro permanente um total de 161, sendo

97 Técnicos Administrativos em Educagédo (TAE) e 64 docentes. O questionario aplicado aos



servidores foi constituido de 55 questdes. Responderam ao mesmo 45 servidores, distribuidos da
seguinte forma:
e TAE: 25

e Docentes: 20

Por meio de tal questionario, os diversos segmentos do Campus foram convidados a avalia-lo nas
diferentes questdes propostas por meio de notas de variaram de um (01) a cinco (05), sendo 01 o
pior conceito e 05 o melhor. Além disso, havia também a opg¢ao de responder “Nao Sei”. Para fins
de analise, consideramos que as questbes que obtiveram nota média abaixo de trés (03)
representam fragilidades para as quais a gestado do Campus deve atentar-se, propondo melhorias.
Por outro lado, as questdes cujas médias sao iguais ou superior a quatro (04) podem ser

consideradas como potencialidades.

Apresentamos a seguir os resultados obtidos por meio da referida pesquisa, de acordo com cada

eixo de analise proposto pela nova orientacéo do Inep.

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Este eixo contempla a dimensédo 8 (planejamento e Auto-avaliagdo) do Sistema Nacional de

Avaliacdo da Educacao Superior (Sinaes).

Resultados dos Discentes
No questionario aplicado aos discentes, a avaliagao referente ao Eixo 01 é contemplada nas

questdes 35 e 36, nas quais observa-se o resultado expresso na seguinte tabela:

PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Questao
Média
Graduagao
Técnico

35 | Mudangas ocorridas nas ag¢des/praticas no campus (pedagdgicas e administrativas) | 3,09 | 3,21 '
mediante os resultados obtidos pelas avaliagdes institucionais (CPA / CSA).

36 | Contribuicdo deste modelo de avaliagdo para o planejamento da Instituicdo. 3,69 | 3,68 | 3,74

Pontuagao Média do Eixo 1 3,39 | 3,44 | 3,28

Por meio da tabela pode-se observar que a meédia geral do eixo encontra-se dentro da zona de
pontuacdo desejavel. Apenas quando analisamos a resposta dos alunos dos cursos técnicos, na

questao 35, encontramos uma nota inferior. Além disso, a mesma questao apresenta um alto



indice de respostas “Nao Sei”: 27,78%. Podemos supor uma relagdo de tal desempenho com o
fato de que no ano de 2013 nao foi realizado o seminario de divulgagado dos resultados da

avaliacdo institucional.

Resultados Servidores

No questionario aplicado aos servidores, a avaliagcao referente ao Eixo 01 é contemplada nas

questdes de 47 a 49, as quais obtiveram as seguintes pontuagoes:
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47 | Métodos e instrumentos de avaliagdo adotados para acompanhamento e analise das agées | 3,00 | 3,58 -
institucionais.
48 | Mudangas ocorridas nas agdes/praticas no campus (pedagdgicas e administrativas) 3,10 | 3,53 -
mediante os resultados obtidos pelas avaliagbes institucionais (CPA / CSA).
49 | Contribuicdo dos resultados da avaliagdo institucional para o planejamento da Instituigao. 3,24 3,71 | B |
Pontuacio Média do Eixo 1 3,12 | 3,61 | B |

Com relacédo a avaliagdo dos servidores, assim como os discentes encontramos um resultado
satisfatério se observarmos a média geral. Entretanto, separando por categorias, percebe-se que
os docentes avaliaram como fragilidade todas as questdes do eixo. Destacamos ainda, quanto ao
mesmo, um alto indice geral de respostas “N&o Sei”, correspondendo a 35,56% na questédo 48 e
26,67% na questao 49. Assim como na avaliagdo discente, podemos supor que muitos nao
souberam responder por nao ter ocorrido no campus um momento especifico para discutir os

resultados e efeitos a nivel de gestdo da avaliagao institucional.

EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Este eixo contempla as dimensdes 1 (missdo e o plano de desenvolvimento institucional) e 3

(responsabilidade social da instituicdo) do Sinaes.

Resultados dos Discentes
A avaliagdo do Eixo 02 para os discentes foi proposta por meio das questdes de 21 a 24 e os

resultados obtidos encontram-se a seguir:
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21 | Contribuigdo do campus para o desenvolvimento socioeconémico local/regional. 3,32 | 3,43 | 3,00
22 | Agbes que promovam inclusdo social em respeito a diversidade (étnica, cultural,| 3,50 | 3,77 '
orientagéo sexual, econdmica, de aprendizagem entre outras).
23 | Agdes de integragdo do campus junto a comunidade local/regional para promogao da - 3,06 '
cidadania.
24 | Projetos e agdes direcionados a Sustentabilidade ambiental. 3,16 | 3,33 '
Pontuagao Média do Eixo 2 3,22 | 3,40 | BOEE |

Nota-se que o Eixo 2 teve um conceito médio regular. Ja se observarmos os dados

separadamente entre os resultados dos alunos de Graduagao e de Nivel Técnico, vemos que

estes ultimos pontuam 03 das 04 questdes com notas inferiores a 3. Destaca-se negativamente,

nesse sentido, a questdo 23, que trata da integracdo entre escola e comunidade local/regional.

Inferimos que isso possa estar ligado ao fato de que em poucos momentos durante o ano a escola

convida a comunidade a recebe-la, com excecao, por exemplo, da Semana de Meio Ambiente e

de Ciéncia e Tecnologia.

Resultados dos Servidores

Com relagao aos servidores, o Eixo 2 foi avaliado por meio das questdes de 20 a 23 (missédo e o

plano de desenvolvimento institucional) e de 33 a 36 (responsabilidade social da instituicao).

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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20 | Desenvolvimento das a¢des do campus em conformidade com o PDI (Plano de Desenvolvimento | 3,47 | 3,78 3,13

Institucional).

21 | O PDI é coerente com a missdo institucional. 3,71 - 3,31
22 | PPI (Projeto Pedagégico Institucional) contempla a realidade socioecondmica da regido. 3,66 | 3,76 | 3,53
23 | Os cursos sdo ofertados em cumprimento ao PDI e ao PPI. 3,64 - 3,20
33 | Contribui¢do do campus para o desenvolvimento sécio-econémico local/regional 3,33 | 3,613,05




34 | AgBes que promovam inclusdo social em respeito a diversidade (étnica, cultural, orientagdo sexual, 3,38 | 3,54 | 3,22
econdmica, de aprendizagem entre outras).

35 | Acdes de integragido do campus junto a comunidade local/regional para promogdo de democracia e - 3,05 -
cidadania.

36 | Projetos e a¢des direcionados a Sustentabilidade ambiental. 3,02 | 3,50 -

Pontuagao Média do Eixo 2 3,39 (3,66 |3,07

O que mais se destaca na analise dos servidores é a quantidade de respostas “Nao Sei” a todas
as questdes que abordam a missao e o plano de desenvolvimento institucional: questao 20 com
24,44%; questado 21 com 24,44%; questao 22, com 28,89%; e questdo 23, com 26,67%. Isso & um
indicativo de que os documentos norteadores do desenvolvimento institucional carecem de melhor

divulgacdo na comunidade escolar.

Nas médias gerais do Eixo 3 encontramos mais uma vez resultados dentro da faixa desejavel.
Numa analise mais detalhada, encontramos todavia alguns destaques. Um deles é a nota acima
de 4 para as questdes 21 e 23 dadas pelo seguimento TAE, que afirmam uma coeréncia entre o
PDI e a misséo institucional, bem como a oferta de cursos pautada pelos mesmos. Mas também
encontramos uma avaliagcdo negativa da questdo 35 por ambos os seguimentos, o que coaduna
com a resposta dos discentes quanto a integragao entre o Campus e a comunidade local/regional.
O segmento docente também avalia negativamente os projetos e agdes direcionados a

sustentabilidade ambiental (questéao 36).

EIXO 3 — POLITICAS ACADEMICAS

Este eixo contempla as dimensdes 2 (politicas para o ensino, pesquisa e extensao), 4

(comunicagao com a sociedade) e 9 (politicas de atendimento ao discentes) do Sinaes.

Resultados dos Discentes

No questionario aplicado aos discentes, a avaliagdo referente ao Eixo 03 é contemplada em
diversas questdes: de 16 a 20 (politicas para o ensino, pesquisa e extensao); de 25 a 30 (politicas

de atendimento ao discentes) e de 31 a 34 (comunicagédo com a sociedade).



POLITICAS ACADEMICAS
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16 | As atividades de ensino desenvolvidas no campus atendem as necessidades sociais | 3,54 | 3,64 | 3,29
locais/regionais
17 | Incentivos a pesquisa e a produgao cientifica 3,55 | 3,76 | 3,06
18 | Apoio a participagdo em eventos cientificos 3,29 | 3,43 '
19 | Desenvolvimento de atividades de extens&do que atendam a comunidade 3,15 | 3,27 '
20 | Promogao de féruns/eventos que permitam a divulgagdo de iniciagdo cientifica pelos | 3,18 | 3,38 '
discentes
25 | Disponibilidade dos professores para o atendimento extra-classe aos discentes. 3,36 | 3,57 '
26 | Atendimento as pessoas com necessidades educacionais especificas (NAPNEE). 3,38 | 3,53 | 3,11

27 |lIncentivo e apoio a participagao dos estudantes em estagios, monitoria, iniciacdo| 3,65 | 3,74 | 3,45
cientifica, extensdo, congressos/feiras.

28 | Programas de Assisténcia Estudantil relativos ao acesso, permanéncia e conclusédo | 3,55 | 3,58 | 3,47
dos estudos.

29 |Atuagdo dos servicos de saude no campus (enfermagem, médicos, dentistas,| 3,36 | 3,72 '
psicologia) (somente para os cursos técnicos).

30 | Atendimento/Atuacgao da gestdo pedagodgica do campus. 3,57 | 3,82 | 3,03

31 | Formas de comunicagdo adotadas pelo campus para facilitar o fluxo de informagdes. | 3,17 | 3,26 '

32 | Formas de comunicagao adotadas pelo IFES (todos os campi e Reitoria) para facilitar | 3,08 | 3,04 | 3,18
o fluxo de informacdes.

33 | Informagbes ao publico externo sobre atividades/agbes do IFES '—'—'
34 | Informagdes ao publico externo sobre atividades/agdes do campus. '—-_—-_
Pontuagcao Média do Eixo 3 3,28 | 3,40 | 3,00

Observa-se que nas questdes que dizem respeito ao ensino, pesquisa e extensio (16 a 20), a
meédia geral foi superior a 3. Entretanto, ndo foram apontadas potencialidades para essa
dimensao. Tal fato também pode ser observado na média obtida nos cursos superiores. No que
tange a média dos cursos técnicos, as questdes 18, 19, e 20 foram apontadas como fragilidades:
2,95, 2,82 e 2,66, respectivamente, cabendo destacar que um indice significante de respostas
“Nao sei” foi atribuido as questdes 19 (26,32%) e 20 (15,79%).

Com relagéo a dimensao que trata das politicas de atendimento aos discentes (25 a 30), somente
os discentes dos Cursos Técnicos apontaram a disponibilidade dos professores para atendimento

extraclasse como uma fragilidade (média de 2,87). A questdao 29, também foi apontada como



fragilidade por tal segmento (média de 2,82).

Quanto as questdes que se referem a dimensao da comunicagdao com a sociedade (31 a 34)

observa-se que os discentes dos cursos técnicos apontaram a questdao 31 como fragilidade

(média de 2,94) e que, as questdes 33 e 34 foram apontadas como fragilidade pelos discentes de

Graduagao e dos Cursos Técnicos e obtiveram média geral inferior a 3, sinalizando pouca

divulgagao e integracao das ag¢des que acontecem na instituicdo para com a comunidade externa.

No que tange a pontuagdo média do eixo, observa-se que no segmento discente a avaliagdo das

politicas académicas realizadas na instituicao sédo tidas como satisfatérias, contudo, destaca-se a

auséncia de potencialidades para esse eixo.

Resultados dos Servidores

Na avaliagao referente ao Eixo 3 feita pelos servidores, as questdes contempladas foram: de 16 a

19 (politicas para o ensino, pesquisa e extensao); de 37 a 42 (politicas de atendimento ao

discentes) e de 50 a 54 (comunicagao com a sociedade).
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16 | As atividades de ensino desenvolvidas no campus atendem as demandas sociais 3,80 - 3,16
locais/regionais.
17 | Incentivos a pesquisa e a produgéo cientifica. 3,18 | 3,79 -
18 | Apoio a participagao em eventos cientificos. 3,33 | 3,89 -
19 | Condigdes para o desenvolvimento de atividades de extensao. 3,16 | 3,68 -
37 | Disponibilidade dos professores para o atendimento extra-classe aos discentes. - 3,00 -
38 | Atendimento das pessoas com necessidades educacionais especificas (NAPNEE). 3,51 |3,75| 3,24
39 | Incentivo e apoio a participacdo dos estudantes em estagios, monitoria, iniciagéo cientifica, 3,88 - 3,70
extensao, congressos/feiras.
40 | Programas de Assisténcia Estudantil relativos ao acesso, permanéncia e conclusédo dos '--
estudos.
41 | Atuacgédo dos servigos de saude no campus (enfermagem, médicos, dentistas, psicologia). 3,51 |3,95|3,10
42 | Atendimento/Atuagéo da gestao pedagdgica do campus. 3,31 | 3,70 -
50 | Clareza e objetividade das informagbes, orientacdes e documentos que circulam no - 3,21 -

campus.




51 | Informacgdes a respeito das atribuigdes de cada setor/profissional no campus. '--

52 | Formas de comunicacéo adotadas no seu local de trabalho (campus ou reitoria) para facilitar | 3,19 | 3,46
o fluxo de informagdes.

53 | Formas de comunicagdo adotadas no Ifes (todos os campi e Reitoria) para facilitar o fluxo de | 3,31 | 3,50 | 3,06

informacoes.

54 | Informagdes ao publico externo sobre atividades/agbes do seu local de trabalho (campus ou '--

reitoria).

Pontuagao Média do Eixo 3 3,28 | 3,64 | BIBE

Observa-se que nas questdes que dizem respeito ao ensino, pesquisa e extensio (16 a 19), a
média geral foi superior a 3. Cabe destacar que a questdo 16 foi apontada como potencialidade

pelos TAE e que as questdes 17, 18 e 19 foram apontadas como fragilidade pelos docentes.

Com relagdo a dimensado que trata das politicas de atendimento aos discentes (37 a 42), a
questao 37 foi apontada, na média geral, como fragilidade, sendo que os docentes atribuiram
média inferior a 3 e os técnicos administrativos em educagao um indice significativo de respostas
“Nao Sei” (20%) para a referida questao. A questao 39 foi apontada como potencialidade pelos
TAE. A questdo que trata dos programas de Assisténcia estudantil (40) foi apontada pelas
categorias respondentes como potencialidade alcangando média geral superior a 4. O
atendimento/atuacao da gestao pedagogica do Campus (42) foi apontado como fragilidade pelos
docentes, mas obteve média geral superior a 3. Nesse grupo de questbes, a média geral de

respostas “Nao sei” foi significativa na questao 37 (22,22%).

Quanto as questdes que referem-se a dimensdo da comunicagdo com a sociedade (50 a 54)
observa-se que as questdes 50, 51 e 54 foram apontadas como fragilidade na média geral, sendo
que as questdes 51 e 54 foram tomadas como fragilidade por ambas categorias respondentes no
segmento servidores e que a questdo 50 apenas pelos docentes. A questdao 52 mesmo tendo
média geral superior a 3 foi apontada pelos docentes como fragilidade (média de 2,84). Tais
constatagdes sinalizam, novamente, pouca divulgacao e integracdo das a¢des que acontecem na

instituicdo para com a comunidade externa.

No que tange a pontuacdo média do Eixo 3, observa-se que, numa avaliagdo geral dos servidores,
as politicas académicas realizadas na instituigdo séo tidas como satisfatérias (média de 3,28),
bem como se considerarmos a categoria TAE separadamente (média de 3,64). Contudo, destaca-
se ainda a média insatisfatéria atribuida pela categoria docente (2,88), apontando o referido eixo

como fragilidade.



EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO

Este eixo aborda as dimensdes 5 (politicas de pessoal), 6 (organizagao e gestdo da instituicdo) e

10 (sustentabilidade financeira) do Sinaes.

Resultados dos Discentes

Para os discentes, a Unica questdo proposta de avaliagdo deste Eixo foi a 37, a qual obteve a

seguinte pontuagéo:

POLITICAS DE GESTAO

Questio
Média
Graduagao
Técnico

37 | Politicas de captacdo e alocagdo de recursos do campus proporcionando crescimento interno - 3,05
aos cursos.

Percebe-se que tal questao é avaliada abaixo da média esperada (média geral de 2,98), valor que

se deve principalmente a avaliagdo dos discentes de Cursos Técnicos.

Resultados dos Servidores

Com relagéo aos servidores, o Eixo 4 foi avaliado por meio das questbes de 24 a 32 (organizagao

e gestado da instituicdo); 43 a 46 (politicas de pessoal); e 55 (sustentabilidade financeira).

9 POLITICAS DE GESTAO S |lu |2
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24 | Atuacao dos colegiados institucionais (Conselho superior, CEPE, Camaras, CPA). 3,79 - 3,33
25 | Atuacao dos colegiados do campus (Conselho de gestédo, Conselho de ética, CSA). 3,58 {3,903,13

26 | Execugao e gerenciamento do plano de gestédo e/ou plano de metas em conformidade com 3,36 | 3,84 -
os objetivos e a misséo institucional.

27 | Atuacgao da Reitoria. 3,49 | 3,83 (3,06
28 | Atuacdo da Diregdo Geral. 3,36 | 3,75 | BISE |
29 | Atuacgao Diregéo de Ensino. 3,60 - 3,15
30 | Atuacao da Diregdo Pesquisa, Extensao e Pés-graduacao. 3,35 --




31 | Atuagao da Diregdo Administrativa. 3,51 13,92|3,00
32 | Organograma atende as demandas existentes no campus. 3,27 | 3,43 | 3,06
43 | Condigdes de trabalho (ruido, temperatura, higiene, mobiliario, recursos, entre outros). 3,27 | 3,46 3,05
44 | Clima Organizacional (relagdes interpessoais, ética profissional). - 3,46 -
45 | Condigdes para formagao continuada (capacitagao, qualificagdo, treinamento). - 3,25 -
46 | Sistema de avaliacédo dos servidores. - 3,26 -
55 | Politicas de captagéo e alocacéo de recursos do campus proporcionando crescimento 3,12 | 3,94 -
interno aos cursos.
Pontuagao Média do Eixo 4 3,20 [ 3,72 | 2J68 |

No que se refere as questbes relativas a organizacdo e gestdo institucional, percebe-se uma
discrepancia na avaliacdo dos TAE e dos docentes, sendo que o primeiro grupo atribui notas
iguais a 4 nas questdes 29 e 30, enquanto o segundo grupo atribui notas inferiores a 3 nas
questdes 26, 28 e 30 (médias de 2,71, 2,90 e 2,56, respectivamente). Tal configuracdo culmina
em médias gerais satisfatorias. Além disso, ressalta-se que as questdes 23 e 26 obtiveram alto
indice de respostas “Nao Sei” (26,67% em ambas). Com relagao a isso destacamos que a criagao
do Conselho de Gestdo se deu em 2013 e talvez, por isso, sua acdo nao & ainda amplamente
conhecida. Além disso, vemos novamente a dificuldade que as pessoas encontram em responder
questdes relativas ao planejamento institucional, demonstrando mais uma vez a necessidade de

ampliar a divulgacdo do mesmo, além das atividades dos 6rgaos colegiados institucionais.

Com relacao as politicas de pessoal, constata-se que das 4 questdes propostas, 3 encontram-se
abaixo da média, se tomarmos os servidores como um todo. Nesse sentido, é importante sinalizar
a inexisténcia de uma politica institucional sdélida de desenvolvimento humano e de agdes que

promovam o bem-estar do servidor.

A sustentabilidade financeira, por sua vez, abordada na questdo 55 foi avaliada como fragilidade

pela categoria docente, mas ganha nota satisfatéria na média geral.

Apesar das singularidades nos resultados de cada questdo, a média geral do Eixo 4 fica na faixa
satisfatéria, com o valor de 3,20. Na avaliacdo dos docentes, contudo, o eixo é avaliado como

uma fragilidade, obtendo score geral de 2,63.



EIXO 5 - INFRA-ESTRUTURA

Este eixo contempla a dimenséao 7 (infraestrutura) do Sinaes.

Resultados discentes

Na avaliacao referente ao Eixo 5 feita pelos discentes, as questdes contempladas foram as de 01

a 15, e obtiveram as pontuacdes expressas na seguinte tabela:

©
8 INFRA-ESTRUTURA 5 |8 |8
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1 Condicdes do ambiente destinado ao desenvolvimento das atividades de aula. 3,60 | 3,75 | BI26 |
2 Instalagdes da Biblioteca 3,73 | 3,66 3,89
3 Disponibilidade do acervo bibliografico (fisico e/ou virtual) em relagéo aos cursos ofertados | 3,35 | 3,43 | 3,16
no campus.
4 | Atendimento as demandas do curso quanto ao numero e estrutura de laboratérios e demais - 3,03 -
ambientes para aulas praticas
5 |Estrutura de laboratérios e demais ambientes destinados a atividades de pesquisa e '--
extensao
6 | Espaco fisico e recursos tecnolégicos adequados ao cumprimento de suas finalidades 3,14 | 3,35 -
7 | Condigdes do Laboratério de Informatica (hardware e software) 3,53 | 3,72 3,16
8 Disponibilidade de laboratério de informatica. 3,70 | 3,88|3,34
9 Recursos materiais (consumo) de uso diario nas aulas. 3,69 | 3,71 3,64
10 | Servigos de alimentagéo ofertados no campus. '--
11 | Condicdes dos Dormitérios/Alojamentos discente (exclusivamente dos campi agricolas) 3,12 | 3,42 | BHi8 |
12 | Condigdes do(s) Auditério(s) do campus 3,20 | 3,32 -
13 | Condigdes gerais das instalagdes sanitarias (incluindo chuveiros para banho apds aulas --
praticas e atividades esportivas).
14 | Condiges de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. '--
15 | Condigbes dos ambientes poliesportivos --

Pontuagao Média do Eixo 5

3,16




Os itens 4 e 5 (numero e estrutura de laboratérios e demais ambientes para aulas praticas e
atividades de pesquisa e extensao) apresentam-se com fragilidades para o andamento satisfatorio
do curso (média de 2,83). A auséncia de técnicos nos laboratérios também pode ter sido um fator

contribuinte para o indice apresentado.
A questao 7 pode ser apontada como um avango se comparada a avaliagées de anos anteriores.

O indice da questao 10 foi bastante negativo (média de 1,96). Os alunos dos cursos superiores
tém disponivel no Campus apenas restaurante terceirizado e reivindicam melhores precos e
qualidade na alimentacdo. Existe a expectativa de se ampliar o atendimento no refeitério do

Campus aos alunos dos cursos superiores, com a implantacdo de um restaurante institucional.

A questdo 11 apresenta alto indice de respostas “Nao Sei”. Isso se deve ao fato de que os alunos

dos cursos superiores nao usufruirem desse servico;

Outro destaque importante é relativo a questdo 13 (média geral de 2,55): manutengdo e
higienizagdo. Com relagao a isso, cabe salientar em os discentes que compde a CSAI evidenciam

necessidades de melhoras nos banheiros do Campus.

O item 14, que trata do acesso para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, obteve
média geral inferior a 2. Prédios histéricos - como o do Campus de Santa Teresa - precisam de
muitas adaptacdes. Mas cabe destacar que os prédios estdo passando por reforma, a qual visa

atender/suprir as necessidades minimas exigidas nesse interim.

A questao 15, que ressalta os ambientes poliesportivos, obteve média geral de 2,63. Com relagao
a isso, é importante salientar que uma das duas quadras do Campus esta sendo utilizada como
refeitério, pois esse se encontra em reforma. Tal fato faz com que apenas uma quadra seja
utilizada para desenvolver as atividades esportivas. Os demais espacos poliesportivos necessitam

de manutengao de equipamentos.

Resultados dos Servidores

Também no questionario destinado aos servidores as questdes referentes a infraestrutura foram

as de 01 a 15. Os resultados obtidos encontram-se na seguinte tabela:



INFRA-ESTRUTURA
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01 | Condi¢des do ambiente destinado ao desenvolvimento das atividades de aula. 3,84 - 3,65
02 |Instalagdes da Biblioteca 3,74 | 3,96 | 3,58
03 | Disponibilidade do acervo bibliografico (fisico e/ou virtual) em relagéo aos cursos ofertados 3,83 - 3,58
no campus.
04 | Atendimento as demandas do curso quanto ao numero e estrutura de laboratérios e demais | 3,23 | 3,71 -
ambientes para aulas praticas
05 | Estrutura de laboratérios e demais ambientes destinados a atividades de pesquisa e - 3,52 -
extensao
06 | Espaco fisico e recursos tecnoldgicos adequados ao cumprimento de suas finalidades 3,51 3,77 3,21
07 | Condigbes do Laboratdrio de Informatica (hardware e software) 3,84 - 3,60
08 | Disponibilidade de laboratério de informatica 3,84 (3,76|3,93
09 | Recursos materiais (consumo) de uso cotidiano 3,84 - 3,60
10 | Servigos de alimentagao ofertados no campus 3,20 --
11 | Condi¢cbes dos Dormitérios/Alojamentos discente (exclusivamente dos campi agricolas) 3,84 - 3,30
12 | Condigdes do(s) Auditdrio(s) do campus 3,48 3,78 | 3,06
13 | Condigdes gerais das instalagdes sanitarias (incluindo chuveiros para banho apds aulas 3,00 (3,47 -
praticas e atividades esportivas).
14 | Condig¢des de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. '--
15 | Condigbes dos ambientes poliesportivos. - 3,05 -
Pontuagcao Média do Eixo 5 3,40 (3,71 | 3,01

A questao 5, que trata da estrutura de laboratérios e demais ambientes destinados a atividades de

pesquisa e extensao, obteve média geral de 2,9. O indice endossa a avaliagao dos discentes.

As condicbes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (questdo 14)

obteve média geral 2,05. Como ja evidenciado na avaliagdo discente, o Campus passa por

reformas que deverao atender as demandas de acessibilidade arquiteténica.



O item relativo aos ambientes poliesportivos (questao 15) obteve média geral de 2,80. Como
evidenciado na avaliagdo discente, uma das duas quadras disponiveis no Campus tem sido

utilizada como refeitorio temporariamente, ja que o mesmo passa por reformas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Esta Comissao entende que é preciso ampliar a divulgagéo da avaliagao institucional e de seus
resultados, para garantir maior participagdo da comunidade escolar nesse processo,

principalmente no que tange aos alunos dos Cursos Técnicos.

Santa Teresa, 20 de fevereiro de 2014.

Suzana Maria Gotardo Chambela Antonio Roberto Bulian

Sanandreia Torezani Perinni Isabel Araujo Rocha

Katia Silene Zortéa Joelma Sani MAttedi



