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c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagao Il. deflagrar, aprovar as normas e coordenar 0 processo de SECAO Il

de profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de pds-graduacéo lato sensu de aperfeigcoamento e
especializagdo, visando a formagdo de especiaistas nas diferentes
areas do conhecimento;

€) cursos de pds-graduacéo stricto sensu de mestrado e dou-
torado que contribuam para promover o estabelecimento de bases
solidas em educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de
geracdo e inovagao tecnolégica

Art.6° No desenvolvimento da sua agdo académica, o Ins-
tituto Federal do Espirito Santo, em cada exercicio, devera garantir,
no minimo, 50% (cinqlienta por cento) de sua oferta de vagas para a
educacdo profissiona técnica de nivel médio e, no minimo, 20%
(vinte por cento) de sua oferta de vagas para cursos de licenciatura
e/ou programas especiais de formagao pedagdgica, ressalvado o caso
previsto no §2° do art. 8° da Lei n° 11.892/2008.

CAPITULO III

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art.7° A organizacdo geral do Instituto Federal do Espirito
Santo compreende:

|. Colegiados:

a) Conselho Superior;

b) Colégio de Dirigentes;

¢) Conselho de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduagdo e Exten-

Il. Reitoria

a) Gabinete;

b) Pré-Reitorias:

i) Pré-Reitoria de Ensino;

il) Pro-Reitoria de Extensdo;

iil) Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduagéo;

iv) Pré-Reitoria de Administrago e Orgamento;

V) Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional;

c) Diretorias Sistémicas;

d) Auditoria Interng;

e) Procuradoria Juridica

Il. Campi, que, para fins da legislacdo educacional, sdo
considerados Sedes.

§ 1° O detalhamento da estrutura organizaciona do Instituto
Federal do Espirito Santo, as competéncias das unidades adminis-
trativas e as atribui¢des dos respectivos dirigentes seréo estabel ecidas
no seu Regimento Geral.

§ 2° O regimento geral podera dispor sobre a estruturagéo e
funcionamento de outros érgaos colegiados que tratem de temas es-
pecificos vinculados a Reitoria e as Pr6-Reitorias.

TITULO Il

DA GESTAO

CAPITULQ |

DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |

Do Conselho Superior

Art.8° O Conselho Superior, de caréter consultivo e deli-
berativo, é o 6rgdo méaximo do Instituto Federal do Espirito Santo,
tendo a seguinte composi¢&o:

|. 0 Reitor, como presidente;

Il. representagcdo de 1/3 (um terco) do nimero de campi,
destinada aos servidores docentes, com no minimo 02 (dois) e o
maximo 05 (cinco) representantes e igual nimero de suplentes, eleitos
por seus pares, na forma regimentdl;

I1l. representacdo de 1/3 (um terco) do ndmero de campi,
destinada a0 corpo discente, com no minimo de 02 (dois) e no
méximo 05 (cinco) representantes e igual nimero de suplentes, eleitos
por seus pares, na forma regimental;

IV. representacdo de 1/3 (um terco) do nimero de campi,
destinada aos servidores técnico-administrativos, com no minimo 02
(dois) e no méximo 05 (cinco) representantes e igual nimero de
suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

V. 02 (dois) representantes de alunos egressos e igual nd-
mero de suplentes;

V1. 06 (seis) representantes da sociedade civil e igual nd-
mero de suplentes, sendo 02 (dois) indicados por entidades patronais,
02 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores e 02 (dois) re-
presentantes do setor publico e/ou empresas estatais;

VII. 01 (um) representante e 01 (um) suplente do Ministério
da Educagdo designados pela Secretaria de Educacéo Profissiona e
Tecnolgica;

VIII. representacdo de 1/3 (um tergo) dos diretores-gerais de
campi, com no minimo 02 (dois) e no maximo 05 (cinco) e igua
nimero de suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental.

§ 1° Os membros do Conselho Superior (titulares e su-
plentes) referidos nos incisos I, IlI, 1V, V, VI, VII e VIII serdo
nomeados por ato do Reitor.

§ 2° Os mandatos sero de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducdo para o periodo imediatamente subsequiente, excetuando-se
0 membro nato de que trata o inciso |, cujo mandato coincidira com
o periodo do cargo que ocupa.

§ 3° Com relag@o aos membros de que tratam os incisos I,
Il e 1V, cada Campus que compde o Instituto Federal podera ter no
méximo 01 (uma) representacdo por categoria.

§ 4° Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos
membros do Conselho Superior, assumira o respectivo suplente para
a complementacdo do mandato originamente estabelecido.

§ 5° Na hipétese prevista no § 4° serd escolhido novo
suplente para a complementagdo do mandato original.

8 6° O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, a cada
trés meses e, extraordinariamente, quando convocado por seu Pre-
sidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art.9° Compete ao Conselho Superior:

|. aprovar as diretrizes para atuacdo do Instituto Federal do
Espirito Santo e zelar pela execucdo de sua politica educacional;

consulta a comunidade escolar para escolha do Reitor do Instituto
Federal e dos Diretores-Gerais dos Campi, em consonancia com o
estabelecido nos art. 12 e 13 da Lei n°. 11.892/2008;

I11. aprovar os planos de desenvolvimento institucional e de
acdo e apreciar a proposta orgamentéria anual;

IV. aprovar o projeto politico-pedagdgico, a organizagdo di-
dética, regulamentos internos e normas disciplinares;

V. aprovar normas relativas a acreditagdo e a certificagéo de
competéncias profissionais, nos termos da legislacéo vigente;

VI. autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito acadé-
mico;

VII. apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério
de gestéo anual, emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e
regularidade dos registros;

VIII. deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuigdes por
prestacéo de servigos em geral a serem cobrados pelo Instituto Fe-
deral;

IX. autorizar a criagdo, alteracdo curricular e extingdo de
cursos no ambito do Instituto Federal do Espirito Santo, bem como o
registro de diplomas;

X. aprovar a estrutura administrativa e o Regimento Geral do
Instituto Federal, observados os par@metros definidos pelo Governo
Federal e legislacdo especifica;

XI. deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciagéo.

SECAO 11

Do Colégio de Dirigentes

Art.10. O Colégio de Dirigentes, de carédter consultivo, € o
0rgdo de apoio a0 processo decisorio da Reitoria, com a seguinte
Ccomposi ¢&o:

| o Reitor, como presidente;

Il os Pro-Reitores;

Il os Diretores-Gerais dos Campi.

Parégrafo Gnico. O Colégio de Dirigentes reunir-se-a, or-
dinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando con-
vocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus mem-
bros.

Art.11. Compete ao Colégio de Dirigentes:

|. apreciar e recomendar a distribui¢do interna de recursos;

I1. apreciar e recomendar as normas para celebracéo de acor-
dos, convénios e contratos, bem como para elaboragdo de cartas de
intencdo ou de documentos equivalentes;

Il. apresentar a criagdo e dteragdo de fungbes e Orgdos
administrativos da estrutura organizacional do Instituto Federal;

IV. apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;

V. apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da ges-
téo;

VI. apreciar os assuntos de interesse da administracdo do
Instituto Federal a ele submetidos.

CAPITULO Il

Da Reitoria

Art.12. O Ingtituto Federal do Espirito Santo sera dirigido
por um Reitor, escolhido em processo eletivo pelos servidores do
quadro ativo permanente (docentes e técnico-administrativos) e pelos
estudantes regularmente matriculados, nomeado na forma da legis-
lacdo vigente, para um mandato de 04 (quatro) anos, contados da data
da posse, permitida uma reconducgao.

Paré&grafo Unico. O ato de nomeagdo a que se refere o caput
levarqd em consideragdo a indicagdo feita pela comunidade escolar,
mediante processo eletivo, nos termos da legislagdo vigente.

Art.13. Ao Reitor compete representar o Instituto Federal do
Espirito Santo, em juizo ou fora dele, bem como administrar, gerir,
coordenar e superintender as atividades da Instituicao.

Parégrafo Unico. Nos impedimentos e nas auséncias even-
tuais do Reitor a Reitoria serd4 exercida pelo seu substituto legal
designado na forma da legislacdo pertinente.

Art.14. A vacancia do cargo de Reitor decorrera de:

|. exoneragdo em virtude de processo disciplinar;

I1. demiss8o, nos termos da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990;

I1l. posse em outro cargo inacumulvel;

IV. falecimento;

V. rendincia;

V1. aposentadoria;

VII. término do mandato.

Paré&grafo Unico. Nos casos de vacancia previstos nos incisos
deste artigo assumira a Reitoria 0 seu substituto legal, com a in-
cumbéncia de promover, no prazo méaximo de 180 (cento e oitenta)
dias, o processo de consulta a comunidade para eleigdo do novo
Reitor.

Art.15. A Reitoria é o 6rgdo executivo do Instituto Federal
do Espirito Santo, cabendo-lhe a administragéo, coordenagdo e su-
pervisdo de todas as atividades da Autarquia

Art.16. O Ingtituto Federal do Espirito Santo tem adminis-
tracdo de forma descentralizada, por meio de gestéo delegada, em
consonancia com os termos do art. 9° da Lei n°. 11.892/2008, con-
forme disposto no Regimento Geral.

Parégrafo Unico. Os Diretores-Gerais dos Campi respondem
solidariamente com o Reitor por seus atos de gestdo, no limite da
delegacdo.
SECAO |

Do Gabinete

Art.17. O Gabinete, dirigido por um Chefe nomeado pelo
Reitor, é o 6rgdo responsavel por organizar, assistir, coordenar, fo-
mentar e articular a agdo politica e administrativa da Reitoria.

Art.18. O Gahinete dispora de 6rgaos de apoio imediato e de
Assessorias Especiais.

Das Pro-Reitorias

Art.19. As cinco Proé-Reitorias deverdo ser descritas no am-
bito do Regimento Geral do Instituto Federal e ser&o dirigidas por
Pré-Reitores nomeados pelo Reitor, caracterizando-se como 6rgaos
executivos que planegjam, superintendem, coordenam, fomentam e
acompanham as atividades referentes as dimensdes ensino, admi-
nistragdo, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional.

SECAO 1l

Das Diretorias Sistémicas

Art.20. As diretorias sistémicas, dirigidas por Diretores no-
meados pelo Reitor, sdo 6rgdos responsaveis por planejar, coordenar,
executar e avaiar os projetos e atividades na sua area de atuagéo.

SECAO IV

Da Auditoria Interna

Art.21. A Auditoria Interna € o 6rgéo de controle respon-
savel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como raciondlizar as
acles do Indtituto Federal e prestar apoio, dentro de suas especi-
ficidades no @&mbito da Institui¢do, aos Orgéos do Sistema de Con-
trole Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da
Unido, respeitada a legislagdo pertinente.

SECAO V

Da Procuradoria Juridica

Art.22. A Procuradoria Juridica € um 6rgdo descentralizado
da Procuradoria Federal, nos termos da legislacdo vigente, com o
objetivo de prestar consultoria e assessoramento juridico a Reitoria

CAPITULO IlI

DOS CAMPI

Art.23. Os Campi do Instituto Federal do Espirito Santo sdo
administrados por Diretores-Gerais e tém seu funcionamento esta-
belecido pelo Regimento Geral.

Parégrafo Unico. Os Diretores-Gerais sdo escolhidos e no-
meados de acordo com o que determina o art. 13 da Lei n°
11.892/2008, para mandato de 04 (quatro) anos, contados da data da
posse, permitida uma recondugéo.

TITULO 1l R

DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |

DO ENSINO

Art.24. O curriculo no Ingtituto Federal do Espirito Santo
estd fundamentado em bases filosoficas, epistemolégicas, metodo-
l6gicas, socioculturais e legais, expressas no seu projeto politico-
institucional, sendo norteado pelos principios da estética, da sen-
sibilidade, da politica da igualdade, da ética, da identidade, da in-
terdisciplinaridade, da contextualizagdo, da flexibilidade e da edu-
cacdo como processo de formagdo na vida e para a vida, a partir de
uma concepcdo de sociedade, trabalho, cultura, educacdo, tecnologia
e ser humano.

Art.25. As ofertas educacionais do Instituto Federal do Es-
pirito Santo estdo organizadas através da formagdo inicial e con-
tinuada de trabalhadores, da educacdo profissional técnica de nivel
médio e da educagdo superior de graduacéo e de pés-graduagéo.

CAPITULO 11,

DA EXTENSAO

Art.26. As agles de extensdo constituem um processo edu-
cativo, social, cultural, cientifico e tecnologico que articula ensino e
pesquisa de forma indissociavel para viabilizar uma relagdo trans-
formadora entre o Instituto Federal do Espirito Santo e a sociedade.

Art.27. As dtividades de extensdo tém como objetivo apoiar
0 desenvolvimento e a inovag8o educacional, social, cultural, cien-
tifica e tecnol 6gica por meio da oferta de cursos e de programas para
a realizag8o de atividades especificas.

CAPITULO llI i -

DA PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art.28. As agdes de pesquisa e da pds-graduagdo constituem
um processo educativo para a investigagdo e o empreendedorismo,
visando & inovagdo e a solugdo de problemas cientificos e tecno-
I6gicos, envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, com
vistas a0 desenvolvimento social.

Art.29. As atividades de pesquisa e da pés-graduacdo tém
como objetivo formar recursos humanos para a investigacéo, a pro-
ducdo, o empreendedorismo e a difuso de conhecimentos culturais,
artisticos, cientificos e tecnolégicos, sendo desenvolvidas em arti-
culagdo com o ensino e a extensdo, ao longo de toda a formagdo
profissional.

TITULO IV ~

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art.30. A comunidade académica do Instituto Federal do
Espirito Santo é composta pelos corpos discente, docente e técnico-
administrativo.

CAPITULO |

DO CORPO DISCENTE

Art.31. O corpo discente do Instituto Federal do Espirito
Santo é constituido por alunos matriculados nos diversos cursos e
programas oferecidos pela instituicdo.

81° Os alunos do Instituto Federal que cumprirem integral-
mente o curriculo dos cursos e programas fardo jus a diploma ou
certificado na forma e nas condigdes previstas na organizagdo di-
datica

§2° Os aunos em regime de matricula especia fardo jus
somente a declaracdo das disciplinas cursadas ou das competéncias
adquiridas.

Art.32. Somente os alunos com matricula regular ativa nos
cursos técnicos de nivel médio, de graduacdo e de pés-graduagéo,
poderdo votar e serem votados para as representacdes discentes do
Conselho Superior, bem como participar dos processos eletivos para
escolha do Reitor e Diretores-Gerais dos Campi.
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