MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS SANTA TERESA

PORTARIA N° 342, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2020.

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS SANTA TERESA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO,
nomeada pela Portaria n® 3.281, de 22.11.2017, da Reitoria - Ifes, publicada no DOU de
23.11.2017, secdo 2, pagina 19, no uso de suas atribuicbes legais, com a delegacdo de
competéncia pela Portaria n°® 1.070, de 05.06.2014 e considerando consulta ao Conselho de
Gestéo,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento Interno do Estagio Obrigatorio Curricular
Supervisionado Interno do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo (Ifes) Campus Santa Teresa, nos termos do Anexo |I.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
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Ministério da Educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Santa Teresa

ANEXO | - PORTARIA N2 342, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2020.

REGULAMENTO INTERNO DO ESTAGIO OBRIGATORIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
INTERNO DO IFES CAMPUS SANTA TERESA

CAPITULO |
DO ESTAGIO OBRIGATORIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 1° O presente Regulamento Interno visa normatizar o estdgio obrigatério curricular
supervisionado dos cursos técnicos de nivel médio e de graduacao, que possa ser realizado no
Ifes Campus Santa Teresa, caracterizado como estagio interno e definir os procedimentos para
sua realiza¢do, com base na Lei n2 9.394/1996, na Lei n2 11.788/2008, na Orientacdo Normativa
n2 02/2016 da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e na Resolugdo n? 58/2018 do Conselho Superior do
Ifes.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES E FINALIDADES

Art. 2° O estégio obrigatdrio curricular supervisionado, como ato educativo, de que trata este
Regulamento Interno, deve estar em conformidade com as diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e area de ensino e com o projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Unico - Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
hordria é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

Art. 3° O Estagio Supervisionado Interno tem por objetivos principais:

I. O relacionamento dos contelidos e contextos para dar significado ao aprendizado;

Il. A'integracdo a vivéncia e a pratica profissional ao longo do curso;

Ill. A aprendizagem social, profissional e cultural para o desenvolvimento do educando para a
vida cidada e para o trabalho;

IV. A participacao em situacdes reais de vida e de trabalho em seu meio;

V. O conhecimento dos ambientes profissionais;

VI. As condi¢des necessarias a formacgao do aluno no ambito profissional;

VII. A inclusdo do aluno com necessidades especificas no mercado de trabalho.

CAPITULO Il
DA REALIZAGAO DO ESTAGIO

Art. 4° O estdgio interno a ser realizado no ambito do Ifes Campus Santa Teresa, deve garantir
gue as atividades desenvolvidas assegurem o alcance dos objetivos das leis e demais
dispositivos legais presentes no art. 19, deste Regulamento Interno, devidamente aprovado
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pelo Coordenador de Curso ou cargo equivalente, observando o percentual da carga hordria
minima para estagio estabelecido no projeto pedagégico de cada curso.

Art. 5° O estagio obrigatdrio curricular supervisionado interno, a ser realizado no &mbito do Ifes
Campus Santa Teresa obedecerd as disposicdes da Orientagdo Normativa n? 02/2016 da
Secretaria de Gestdo de Pessoas do Trabalho no Servico Publico para aceitacdo de estagidrios
na Administracdo Publica Federal e da Resolugdo n? 58/2018 do Conselho Superior do Ifes que
regulamenta os estagios dos alunos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e da
Educacdo Superior.

Art. 6° O estagio obrigatdrio curricular supervisionado interno sera realizado durante o periodo
em que o discente se mantiver matriculado e frequente as atividades pedagédgicas do Ifes
Campus Santa Teresa e sera ofertado preferencialmente ao aluno finalista.

Art. 7° Somente poderdo realizar estdgio curricular supervisionado interno os discentes que
possuirem, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos, na data de inicio de estagio e tiverem
cumprido, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do curso, conforme consta nos projetos
pedagdgicos dos cursos.

Paragrafo tnico - O discente menor de idade, em qualquer situacao, precisara de autorizacgao,
por escrito, do(s) pai(s) ou responsavel legal para realizar o estagio, conforme consta no Termo
de Compromisso.

CAPITULO IV
DA OFERTA DE VAGAS E DA INSCRICAO

Art. 8° Caber3o aos coordenadores de curso com anuéncia dos professores das areas técnicas e
apo6s consulta a Coordenadoria Geral de Gestdao do Campo e a Coordenadoria de Laboratérios
informar a disponibilidade de vagas de estdgio a ser ofertada semestralmente e ainda:

| - Informar quais os professores estardo disponiveis para orientacao de estagio de acordo com
cada vaga ofertada no semestre vigente;

Il - Informar para qual habilitagao e nivel de ensino as vagas estao sendo ofertadas;

lll - Garantir, quando possivel, a equidade de oferta a fim de nao favorecer apenas uma
habilitagao ou nivel de ensino.

Art. 9° Caberdo aos professores orientadores em didlogo com as unidades educativas de
producdo, com os laboratdrios do Ifes Campus Santa Teresa e com as areas de conhecimento
técnico, quando da oferta de estagio, informar além do quantitativo de vagas as atividades a
serem desenvolvidas pelo aluno estagiario para cada vaga disponibilizada.

Paragrafo Unico - O estagio curricular supervisionado interno poderd ser realizado de forma
setorial ou multisetorial na Coordenadoria Geral de Gestdo do Campo, Coordenadoria de
laboratérios ou em determinada area de conhecimento técnico vinculado a coordenacdo de
maior afinidade.

Art. 10 A especificagao das atividades a serem desenvolvidas em cada vaga informada sera a
mesma que constara no plano de estagio do aluno.

Art. 11 A oferta de vagas de estdgio curricular supervisionado interno deverd estar
obrigatoriamente vinculada a um Professor Orientador.
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§ 1° O Professor indicado como orientador deverd possuir formac3o na drea em que o estagio
curricular supervisionado interno sera realizado;

§ 2° As informacgdes sobre o quantitativo de vagas, as especificidades sobre as atividades a
serem realizadas de cada vaga deverdo ser enviadas a Coordenadoria de Relagdes Institucionais
e Extensdo Comunitdria nos primeiros 15 (quinze) dias letivos de cada semestre.

Art. 12 A divulgagao da oferta de vagas sera realizada pela Coordenadoria Geral de Extensao
por meio da Coordenadoria de Relagdes Institucionais e Extensdo Comunitdria mediante edital
simplificado (Anexo A).

Art. 13 Levando-se em consideragao os principios da Administracdao Publica representados pela
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, a oferta das vagas de estagio
curricular supervisionado interno sera divulgada por meio de um edital elaborado pela
Coordenadoria de Relagdes Institucionais e Extensao Comunitaria que considerara como
critérios de selecao e desempate, caso as demandas extrapolem a oferta de vagas, os seguintes
itens nesta ordem:

| - O aluno que for finalista;

I - O rendimento académico do discente nos componentes curriculares diretamente
relacionados a vaga de estagio curricular supervisionado interno pretendido;

Il - O coeficiente académico geral do aluno;

IV - A assiduidade no seu cOmputo geral.

CAPITULO V
DA SELECAO, FORMALIZACAO E CONCLUSAO DO ESTAGIO

Art. 14 O aluno interessado nas vagas disponibilizadas deverd comparecer a Coordenadoria de
Relagdes Institucionais e Extensdo Comunitdria até a data prevista no edital de selecdo com a
seguinte documentacao:

| - Ficha de inscricdo (Anexo B);

Il - Declaragcdo de matricula ativa;

Il - Cépia simples do histdrico escolar parcial.

Art. 15 Considerando os critérios de selecdo previstos neste Regulamento Interno, a
formalizacdo da inscricdo somente ocorrera mediante a apresentacdo de todos os documentos
listados no artigo anterior.

Art. 16 Caberd a Coordenadoria de RelagGes Institucionais e Extensdo Comunitaria a analise da
documentacdo e a divulgacdo da relacdo dos alunos contemplados com as vagas estagio
curricular supervisionado interno, em conformidade com os critérios de selegdao previstos no
edital.

Art. 17 Os alunos contemplados com as vagas do edital deverdo se apresentar a Coordenadoria
de Relagbes Institucionais e Extensdo Comunitdria, no periodo estipulado em edital, para a
formalizacdo do estagio, mediante o preenchimento dos seguintes documentos:

| - Plano de Estagio;

Il - Termo de Compromisso de Estagio.
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Art. 18 A Coordenadoria de Rela¢Ges Institucionais e Extensdo Comunitaria encaminhara as
coordenagdes de curso a documentagao dos alunos selecionados para as vagas disponibilizadas
para a devida assinatura.

Art. 19 Para fins de conclusdo do estagio o aluno deverd apresentar a Coordenadoria de
Relagdes Institucionais e Extensao Comunitaria os seguintes relatérios:

| - Um relatdrio preenchido pelo préprio aluno e assinado pelo professor orientador (Anexo C),
Il - Um relatdrio preenchido e assinado pelo professor orientador (Anexo D)

Art. 20 Além dos relatdérios o aluno também devera apresentar a folha de ponto referente aos
dias estagiados (Anexo E).

Art. 21 Ao concluir as atividades do estagio curricular supervisionado interno o aluno deverd
encaminhar os relatérios devidamente assinados e a folha de ponto a Coordenadoria de
Relac¢des Institucionais e Extensdao Comunitaria.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 22 Denomina-se Professor Orientador de estagio, o servidor do Ifes com formacgao
académica e/ou profissional na area de conhecimento a ser desenvolvida no estagio, a quem
compete:

| - Zelar pelo desenvolvimento académico e divulgar as orientagdes deste Regulamento Interno
e qualquer documento pertinente que esteja sob sua guarda;

Il - Acompanhar o desenvolvimento do Plano de Estdgio, assistindo aos educandos durante o
periodo de realizacdo;

[l - Assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estdgio -curricular
supervisionado interno com as previstas no projeto pedagdgico do curso;

IV - Participar das reunides de acompanhamento de estagio curricular supervisionado interno
agendadas pelo setor responsavel;

V - Fixar e divulgar datas e hordrios de orientacdo para os alunos estagidrios, compativeis com o
calendario escolar;

VI - Avaliar os relatdrios de estagios curricular supervisionado interno quanto as habilidades e
competéncias necessarias ao desempenho profissional, identificando anormalidades e
propondo adequac¢des, devidamente fundamentadas quando necessario;

VIl - Orientar e acompanhar os alunos com necessidades especificas, contribuindo para a sua
insercdo e o seu desenvolvimento no campo de estagio, com o auxilio e 0 acompanhamento do
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (Napne);

VIl - Acompanhar, simultaneamente, até 06 (seis) estudantes em estagio curricular
supervisionado interno.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO RESPONSAVEL TECNICO

Art. 23 O responsavel técnico é o servidor do Ifes Campus Santa Teresa lotado nas unidades
organizacionais que oferecerdo o estagio curricular supervisionado interno, tendo a
responsabilidade de acompanhar o desenvolvimento das atividades descritas no plano de
estagio, a quem compete:

| - Acompanhar e zelar pelo cumprimento das diferentes etapas do estagio;
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Il - Garantir que as atividades previstas no Plano de Estagio de cada discente sejam cumpridas,
a fim de que a fungao pedagdgica do estagio seja resguardada;

lll - Verificar as condi¢des da unidade organizacional para o comprimento das atividades
descritas no plano estagio;

IV - Estabelecer um contato direito com o estagidrio para viabilizar as diferentes etapas do
estdgio curricular supervisionado interno;

V - Produzir um relatério de frequéncia e das atividades do estagidrio;

VI - Informar de modo ordinario ao professor o andamento do estagio curricular supervisionado
interno e sobre o desempenho do estagiario;

VIl - Agendar reunides com o professor orientador, estudante e outros responsaveis técnicos
para a avaliacdo do andamento do estdgio;

VIl - Apoiar os alunos com necessidades especificas, contribuindo para acessibilidade nas
atividades de estdgio curricular supervisionado interno e criando estratégias, juntamente com o
professor orientador, para adequar, quando necessario, as atividades do plano de estagio a
realidade do setor.

CAPITULO VIII
DA CARGA HORARIA E DA DURAGCAO DO ESTAGIO

Art. 24 O inicio do estagio curricular supervisionado interno para cbmputo de carga horaria e a
carga hordria minima para os cursos do Ifes Campus Santa Teresa serdo de acordo com o
disposto no projeto pedagdgico de cada curso.

Art. 25 A jornada de estagio serd definida de modo a ndo ultrapassar:

I. 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de discentes de educacao
especial na modalidade profissional de educac¢ao de jovens e adultos;

II. 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de discentes dos cursos técnicos
de nivel médio e do ensino superior.

§ 1° No periodo de férias escolares, se os discentes desejarem integralizaram a carga horéria do
curso a jornada poderd ser de até 40 (quarenta) horas semanais, conforme art. 10 da Lei
11.788/2008.

§ 2° O horario do estagio deverd compatibilizar-se com o horério escolar.

CAPITULO IX
DA BOLSA E DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 26 O estdagio curricular supervisionado interno somente sera realizado sem 6nus ao Ifes
Campus Santa Teresa ou ao Ifes, no que concerne a bolsas ou outra forma de contraprestacao
ao estudante absorvido em seu Programa de Estdgio.

Art. 27 O Ifes Campus Santa Teresa contratard, em favor dos seus estudantes estagiarios,
seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 A realizagdo do estagio curricular supervisionado interno por parte do discente nao
acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Ifes Campus Santa Teresa ou com
o Ifes.
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Art. 29 A Coordenadoria de RelagBes Institucionais e Extensdao Comunitaria ndo tem a
obrigacdo de obter a vaga de estdgio curricular supervisionado interno para qualquer discente,
responsabilizando-se pela mediacdo junto as coordenadorias de curso do Ifes Campus Santa
Teresa no sentido de gerar possibilidades de vagas.

Art. 30 Este Regulamento Interno poderd sofrer alteracdes sempre que as necessidades
didatico-pedagdgicas e/ou administrativas o exigirem, exigindo-se a manifestacio a
Coordenadoria Geral de Extensdo, das Coordenacdes de Curso e da Direcdo de Ensino e a
anuéncia do Conselho de Gestao.

Art. 31 Os casos omissos neste Regulamento Interno serdo resolvidos pela Direcao de Pesquisa
e Pés-Graduagdo e em ultima instancia pela Diregdo Geral.

Art. 32 O presente Regulamento Interno entrard em vigor na data de sua publicacao.
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Ministério da Educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Santa Teresa

(Anexo A)

EDITAL N2 XX/20XX, DE XX DE XXXXXX DE 20XX
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA VAGAS DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO,
SUPERVISIONADO INTERNO

A Diretora Geral do Instituto Federal do Espirito Santo Campus Santa Teresa, no uso de suas
atribuicdes legais e, de acordo com o Regulamento Interno do Estagio Obrigatério Curricular
Supervisionado Interno do Ifes Campus Santa Teresa, aprovado pela Portaria n? xxx-GD, de xxx,
de xxxx de xxxx, torna publico o Edital n2 XX/2020 contendo as normas e instrugdes para a
Selecdo de estudantes interessados na realizagdo de Estagio Obrigatério Curricular
Supervisionado no xx semestre de xxxxx.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdao de estudantes devidamente matriculados e frequentes
nos cursos técnico e superiores - para ocupar XX (tantas vagas) vagas de estagio curricular
supervisionado interno a serem realizados nas Unidades Educativas de Produgao, Laboratdrios
e Areas de Conhecimento Técnico do Instituto Federal do Espirito Santo Campus Santa Teresa.

A concessdo de estdgio curricular supervisionado interno ndo é remunerada e ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza. A jornada de atividades de estagio sera de no maximo 06
(seis) horas didrias ou no maximo de 30 (trinta) horas semanais, no caso de discentes dos
cursos técnicos de nivel médio e do ensino superior, compreendendo o periodo de xx de XXxXxxx
a xx de xxxxxx e xx de xxxxxx a xx de xxxxxx de xxxx, perfazendo um total de xx horas.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1. As vagas disponibilizadas neste edital sdo as seguintes:

e Fquca,tlva/ Quantidades de | Professor Atividades a Habilitacdo e
Laboratério/ Area . , .
) Vagas Orientador desempenhar Nivel de Ensino
de Conhecimento
XXXXXX XX XXXX XXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXX XX XXXX XXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXX XX XXXX XXXXXXXXXXXXXXX XXX
Total XX vagas

2.2. Da reserva de vagas
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2.2.1. Do total das vagas do Programa de Estagio Interno serdo reservadas 10% a estudante
com necessidade especifica, conforme Orientagdo Normativa n2 02/2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2.2.2. Em caso de inexisténcia de inscritos para reserva de vaga, os percentuais estabelecidos
serdo remanejados para a condi¢cdo de ampla concorréncia.

2.3. Para concorrer a vaga de estagio curricular supervisionado interno, o estudante deve estar
devidamente matriculado e com a matricula ativa; ja ter 16 (dezesseis) anos completos, no
inicio do estagio e ter cumprido pelo menos 50% (cinquenta por cento) do curso, conforme
consta nos projetos pedagdgicos dos cursos.

2.3.1. Somente poderd se inscrever para a realizacdo de estagio curricular supervisionado
interno o estudante que atenda aos requisitos estabelecidos no Projeto Pedagégico dos Cursos
Técnicos e de Graduacao do Ifes Campus Santa Teresa.

2.3.2. E de responsabilidade do académico comprovar a disponibilidade de horario para
realizacdo do Estagio pretendido.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Periodo de Inscrigdo: xx a XX/xx/Xxxx.

3.2. Formas de inscricdo/Contatos/Endereco: as inscricdes devem ser realizadas exclusivamente
por meio do Formulario de Inscricao (Anexo |) acompanhado dos documentos descritos no item
3.3, a serem entregues na Coordenadoria de Curso na qual o discente estd vinculado, nos
horarios estabelecidos de funcionamento do setor. Em caso de duvida no preenchimento ou da
necessidade de informagdes adicionais, o académico poderd realizar contato por meio do e-
mail (extensdo.st@ifes.edu.br) ou procurar pessoalmente a Coordenadoria de Relagdes
Institucionais e Extensdao Comunitaria, desde que haja tempo habil para resposta.

3.3. Documentos necessarios:

a) Formulario de inscricdo (Anexo 1);

b) Cépia simples do Histdrico Escolar Parcial;

c) Declaragdo de matricula ativa;

d) Plano de Estagio (Anexo ll);

e) Termo de Compromisso de Estagio (Anexo )

3.4. O candidato com necessidade especifica deverd apresentar, juntamente com os
documentos listados no item 3.3 um laudo-médico, original ou cépia autenticada, expedida no
prazo maximo de 90 dias antes do término das inscri¢cdes, do qual conste expressamente que a
necessidade especifica se enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto n2 3.289/99
e suas alteracdes, ou uma declaracdo emitida pelo NAPNE do Ifes Campus Santa Teresa que
ateste e identifique o tipo e as particularidades da necessidade especifica que o discente
possui.

4. DA SELECAO

4.1. O processo seletivo sera realizado conforme o cronograma definido no item 9.

4.2. Meios de avaliacdo: Os candidatos serdo classificados considerando nesta ordem os
seguintes critérios:

| - A condicdo do aluno ser finalista;

I - O rendimento académico do discente nos componentes curriculares diretamente
relacionados a vaga de estdgio pretendida por ele;

Il - O coeficiente académico geral do aluno;

IV - A assiduidade no seu cOmputo geral.

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por WALKYRIA BARCELOS SPERANDIO (Diretora Geral). &5
Chave de autenticidade do documento: FC047DB6-800F28A0-EC1148E0-2199604F
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br




5. DA ELIMINAGCAO DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

5.1. O candidato sera sumariamente ELIMINADO do processo seletivo, se:

a) Apresentar, em qualquer situacdo, declaracdo falsa ou inexata;

b) Ndo atender as determinacdes deste Edital e de seus atos complementares;

6. DO RESULTADO
6.1. Data e local de divulgagdo do resultado: xx/xx/xxxx no site do Ifes Campus Santa Teresa.

7. DO RECURSO

7.1. Serdo admitidos recursos ao Processo Seletivo para Estagio Curricular Obrigatério Interno
pelo e-mail: extensdo.st@ifes.edu.br a ser julgado pela banca avaliadora composta por um
representante da Coordenadoria Geral de Extensdo do Campus Santa Teresa, um Coordenador
de Curso e um Responsdvel Técnica indicados pela Direcao Geral.

7.2. O prazo para interposicdo de recurso serd de até 48 (quarenta e oito) horas apods a
divulgacao do resultado preliminar.

7.3. Data, local e meio de divulgacdo da analise do recurso do resultado preliminar: xx/xx/xxxx,
no site do Ifes Campus Santa Teresa.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 Os candidatos selecionados serdo convocados pela Coordenadoria de Relagdes
Institucionais e Extensdo Comunitaria para celebracdo o Termo de Compromisso e
preenchimento e apresentac¢do dos demais documentos, se necessario.

9. DO CRONOGRAMA
Agles Periodo

Divulgagao do Edital

Realizagdo das Inscrigdes

Homologacdo das Inscri¢coes

Realizacdo da Selecao

Divulgacado do Resultado Preliminar

Apresentacao de Recurso

Resultado de Recurso

Divulgagdo de Resultado Definitivo

Celebracdo do Termo de Compromisso

Inicio do Estagio

Santa Teresa, XX de XXXXX de 20XX.

XXXXXXXXXXXXXXXXX
Diretor(a) Geral
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(Anexo B)

FORMULARIO DE INSCRICAO DE ESTAGIO

Coordenadoria de Relagdes Institucionais e Extensdo Comunitaria

SUPERVISIONADO NAO REMUNERADO

EDITAL N¢ / - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO INTERNO

| - IDENTIFICACAO DO (A) CANDIDATO (A):

Nome:

Data de Nascimento: / ‘ RG: ‘ CPF:

Endereco Residencial:

Bairro: | Cidade: | UF: | cep:

Telefones: Residencial: () Celular: ()

E-mail:

Il - INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO — CAMPUS SANTA TERESA

Curso:

Periodo ou série:

Matricula: Turno do Curso:

() Matutino( )vespertino( )lIntegral( ) Noturno

Deseja concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia?

( ) Nao ( )Sim
Deficiéncia visual ()
Deficiéncia auditiva ( )
Deficiéncia fisica ( )
Deficiéncia intelectual ( )
Deficiéncia multipla ( )
Outra(s):

Il - MARQUE O SETOR PARA O QUAL DESEJA CONCORRER A VAGA DE ESTAGIO

() Apicultura () Bovinocultura () Producdo Vegetal

() Suinocultura () Laboratdrio de Ceramica

(

) Ovinocultura

Santa Teresa, de

de

Assinatura do Candidato
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(Anexo C)

RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES: ESTAGIARIO(A)
[preenchido pelo(a) aluno(a)]

IDENTIFICACAO DO(A) ALUNO(A):

Matricula: Nome:

Telefone: () E-mail:

DADOS DO ESTAGIO:

Empresa:

Supervisor(a):

E-mail do supervisionado:

Inicio: __ / / Fim: __/ / Setor:

AVALIACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Margue com um “X” a opc¢do escolhida a respeito dos assuntos CONCEITO

abordados abaixo

. . - I R B | MB
Legenda: | = Insuficiente R = Regular B = Bom MB = Muito Bom O = Otimo

Em relacdo ao ambiente de trabalho na empresa, avalie:

InstalacBes (sanitdrias, refeitdrio, ventilacao, etc)

Equipamentos utilizados

Segurancga no trabalho

Relacionamento interpessoal

Clima organizacional

Avaliagdo geral das atividades laborais

Contribuicdo técnica para o seu crescimento pessoal e profissional

Aplicacdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso

Sua opinido sobre a integragdo do curso com o trabalho

Como julga sua capacidade profissional frente ao mercado de trabalho

Sua participacdo como estagiario

Em relagdo ao acompanhamento de estagio, avalie:

Assisténcia e orientagdo do supervisor do estagio

Supervisdo e acompanhamento do seu estagio pelo Professor Orientador
(Ifes)

/:-;:'_.--n
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(Anexo C - continuacdo)
1. Obtencdo do estagio?
() Pelolfes () Pelo(a)Aluno (a)

2. A empresa oferece capacitagdo profissional? (  )Sim ( )Ndo ( ) N&o para estagidrio
3. Pretende continuar atuando na area?( )Sim ( ) Nao
Motivo:

4. A empresa deu alguma perspectiva de sua contratacdo como empregado(a)?
( )Sim ( )Ndo ( )Talvezfuturamente

5. Especifique os pontos positivos, negativos e as dificuldades, caso existam, encontradas
durante o desenvolvimento do seu estagio:

6. Mencione a contribuicdo técnica e o crescimento pessoal que o estagio lhe proporcionou:

7. Quanto ao Curso, a formacao oferecida ao estagiario:
() Ultrapassa as exigéncias da formagao profissional;
() Satisfaz as exigéncias da formacao profissional;
() Nao satisfaz as exigéncias da formacdo profissional.
8. Sugestoes:

Santa Teresa, / /
ASSINATURA DO (A) ESTAGIARIO (A)
CPF:
PREENCHIDO PELA EMPRESA
[ ] Concordo com o teor deste relatério
[1 Discordo com o teor deste relatério.
Motivo:
Santa Teresa /ES / /
UNIDADE CONCEDENTE
(ASSINATURA E CARIMBO)
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(Anexo C - continuacdo)

PREENCHIDO PELO IFES

Reservado a REC
Observagao:

Parecer do orientador do estagio:
[ ] Aprovo o teor deste relatério
[] Aprovo com ressalvas o teor deste relatério.

Ressalva(s):

] Reprovo o teor deste relatério.

Motivo:
Santa Teresa, / /
ORIENTADOR DO ESTAGIO
(ASSINATURA E CARIMBO/SIAPE)
RESERVADO A REC
Recebido em: / /
Por:
Cadastrado no sistema académico em: / /
Por:
Santa Teresa, / /
REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO
(ASSINATURA E CARIMBO/SIAPE)
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(Anexo D)
RELATORIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

[preenchido pelo(a) supervisor(a) do(a) empregado(a)]

Dados da empresa*:

Raz3o Social/ Nome**;

Endereco: N°:
Bairro: Cidade/Estado:

E-mail:

CEP: Telefone: CNPJ/ITR:

Representante Legal: Cargo:

Registro Profissional™**: Licenca Municipal**:

*no caso de aluno auténomo, indicar dados do contratante / **Em caso de profissional liberal
de nivel superior

Tipo de Vinculo Profissional:

() Empregado(a) ou Servidor(a) ( ) Proprietario(a) ou Sécio(a) de Empresa ( ) Membro de
Empresa Junior () Autdbnomo (a)

Identificacdo do(a) Aluno(a) Empregado(a) e Supervisor(a):

Matricula: Nome:

Admitidoem: __ / / Cargo:

Supervisor(a) do(a) Empregado(a)*:

E-mail do Supervisor(a) do(a) Empregado(a)*:

*no caso de aluno auténomo, indicar dados do contratante.

p—
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(Anexo D - continuacgdo)

Analise do(a) Profissional:

Marque com um “X” a opgao escolhida a respeito dos assuntos CONCEITO
abordados abaixo | R B | MB| O
Legenda: | = Insuficiente R = Regular B = Bom MB = Muito Bom

0 = Otimo

Pontualidade: é cumpridor do hordrio estabelecido pela

empresa.

Assiduidade: esta sempre presente nos trabalhos e atos

programados.

Motivagdo: engaja-se nas tarefas com interesse e gosto.

Iniciativa: toma medidas adequadas em ocasides oportunas,
visando uma solucdo rapida.

Relacionamento: relaciona-se com as pessoas de modo
adequado.

Adaptabilidade: ajusta-se apropriadamente a novos problemas
e situagdes.

Cooperagao: trabalha harmoniosamente com os outros para
atingir um fim comum.

Objetividade: seleciona dentre varias possibilidades o essencial
para atingir uma determinada meta.

Produtividade: demonstra qualidade e eficiéncia na realizacdo
das tarefas que lhe sdo atribuidas.

Empatia: capacidade de se identificar afetivamente com os
outros, colocando-se em seu lugar, experimentando seus
sentimentos.

Flexibilidade: admite e respeita opinides contrarias as suas.

Criatividade: desenvolve novas ideias, dd solucdes diferentes
e/ou aperfeicoa as ja existentes.

Equilibrio emocional: é estavel em suas rea¢des, com auséncia
de flutuagGes emocionais de grande intensidade.

Conceito Final: Avaliagdo geral do empregado.

T
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(Anexo D - continuacgdo)

Analise do Ifes Campus Santa Teresa:

1. Quanto ao Curso, a formagdo oferecida ao(a) aluno(a):
() Ultrapassa as exigéncias da formagao profissional
() Satisfaz as exigéncias da formacao profissional
() Nao satisfaz as exigéncias da formacgdo profissional.
(Neste caso, relate abaixo em que aspectos o curso ndao atende as exigéncias de
formacao profissional)

2. Apresente quaisquer observacdes ou sugestdes que julgar necessdrias para o
aprimoramento da formacao profissional e humana dos nossos alunos:

3. A empresa ofertaria vagas de estagio e/ou emprego, de acordo com suas possibilidades,
para alunos do Ifes Campus Santa Teresa? ( ) Sim ( ) Nado

4. A empresa conhece as instalacdes do Ifes Campus Santa Teresa? ( )Sim ( ) Nao

5. Gostaria de agendar um momento futuro para um didlogo, em sua empresa ou no Ifes, a
fim de estudar a possibilidade de parcerias? ( )Sim ( )N&do ( )Jatemos parceria
Se sim, indique o melhor periodo, dia e/ou horario:

Assinatura e Carimbo do(a) Supervisor(a) de Estagio

, /] Assinatura e Carimbo do(a) Representante Legal da
Unidade Concedente
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(Anexo E)
FOLHA DE PONTO DO ESTAGIARIO(A)
Estagidrio(a): Matricula:
Unidade Concedente:
Supervisor(a) de Estaglo
Hordrio: _ : as : e : as

Més: de

Dia Entrada Saida Entrada Saida Horas Realizadas | Rubrica do Estagiario

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Total de horas de estagio realizadas no més:

Assinatura do Estagidrio(a) Assinatura e Carimbo do Supervisor(a) de Estagio
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